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广东工业大学法学院 2024年 

重点工作及分工方案 

 

工作板块 重点任务 牵头人员 

学科建设 

1.总结学位点申报经验，以新一轮学位点申报为抓手，进一

步凝练学科发展方向，打造学科发展特色，培育学科发展优

势。 

陈佑武、黄斐斐 

2.扎实推进新一轮社会工作博士专业学位和法学一级学科硕

士学位点申报筹划工作。 
李志明、江秋伟 

3.做好学位点申报各项具体工作。 李志明、江秋伟 

4.做好现有学位点的迎评工作。 李志明、车海波 

5.做好社工专硕初试参考书目更新、学制变更工作。 李志明、车海波 

人才培养 

6.用习近平新时代中国特色社会主义思想铸魂育人，打造一

流的学生思政教育工作体系。 
黄斐斐、陈嘉 

7.进一步落实国家级一流专业建设点各项具体建设工作。 
朱媛媛、杨凌、

甘玉环 

8.以本科专业类国家标准为指导纲领，完成 2024 版人才培养

方案的修订。结合立德树人的根本任务，进一步加强课程建

设，提高课程建设质量。  

朱媛媛、刘勇、

甘玉环 

9.依托国际联合培养项目，办好法学国际班；依托国一流专

业建设指标，办好法学创新班。 

朱媛媛、王华、

杨凌、甘玉环 

10.争取扩大研究生教育培养规模；研究生学位论文抽检合格

率 100%。 
李志明、车海波 

11.推动学生培养和就业质量稳中有进，本科生总体就业率

达到学校要求，与 2023 年相比有进步；研究生总体就业率

力争达 100%。 

陈嘉 

12.积极培育“中国国际大学生创新大赛”“挑战杯”等竞赛

省级以上奖项。 
陈嘉、朱媛媛 
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13.推进专业实验室建设，积极创造条件申报省级实验教学示

范中心。 
朱媛媛、吴月红 

学术创新与

社会服务 

14.做好国家社科基金和省部级项目申报工作，力争新增国

家社科基金和教育部人文社科项目 3 项以上。 
李志明、谢郁 

15.积极推进五大研究平台的实体化建设和有组织科研，举办

1-2 次全国性的高端学术会议。 
李志明、谢郁 

16.推进“网络数据法治与湾区治理”校级科研团队建设，建

立健全运行机制，优化资源配置，组织团队协同攻关，产出

若干高质量的论文、专著、研究报告等学术成果。 

李志明、谢郁 

17.力争新增 1-2 个省级研究平台。 李志明、谢郁 

18.积极邀请权威专家和专业期刊编辑来院学术交流。 李志明、谢郁 

19.募集社会资源取得一定成效。 
黄斐斐、陈佑

武、向华 

20.调动学院校友理事会积极性，组织校友活动，继续动员校

友捐资助学。 

陈嘉、向华、向

鑫 

21.继续推进国家级和省级社工人才培训基地建设，承接培训

项目。 

朱媛媛、刘勇、 

梁露尹、向鑫 

师资队伍 

建设 

22.完善师德建设长效机制，落实师德师风“第一标准”考核

要求。 
黄斐斐 

23.引育并举，加大对现有中青年教师培育力度，争取引进学

科领军人才“百人计划”特聘教授 1-3 人，引进“青百”和

“青百博后”5-8 人。 

陈佑武、黄斐斐 

24.支持教师境内外进修访学、攻读学位、出版专著、发表论

文、参加学术会议等，强化人才发展支撑体系。 
陈佑武、黄斐斐 

25.加强教职工日常人文关怀和心理疏导，营造教书育人的

良好氛围。 
陈佑武、黄斐斐 

国际交流 

合作 

26.推进与美国圣托马斯大学“3+1”联合培养项目，与澳大

利亚悉尼科技大学“3+1”“3+2”联合培养项目，与爱尔兰

国立科克大学的“2+2”等类型的联合培养项目。 

朱媛媛、王华 
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27.推动粤港澳大湾区教育合作项目，推动与港澳高校在司法

制度研究、社工专业培训、高端人才柔性引进、创新创业教

育资源开放共享等方面的合作。 

朱媛媛、王华 

内部治理与

条件建设 

28.坚持法治思维，完善内部机构设置，强化内部治理。 陈佑武 

29.强化考核评价、管理监督和正向激励，强化干部培养与

储备。 
黄斐斐 

30.向学校申请将龙洞校区 C1 栋实验楼 7 层整体划为我院教

学科研用房，并进行改造；完成加装电梯工作，优化学院办

学条件。 

黄斐斐、陈佑

武、朱媛媛 

党建与思政

工作 

31.着力加强政治建设，进一步加强党组织建设，把增强“四

个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”落实到每个

支部和每位党员。 

黄斐斐 

32.着力加强思想建设，深化习近平新时代中国特色社会主

义思想学习教育，落实“第一议题”学习制度，加强学院党

委理论中心组学习。 

黄斐斐 

33.从严抓实意识形态与政治安全工作，制定落实学院领导

班子成员意识形态工作责任清单，在教师引进、课程建设、

教材选用、课程管理、学术交流、社团活动上把好政治关。 

黄斐斐、陈嘉 

34.贯彻落实《中国共产党普通高等学校基层组织工作条

例》《中国共产党支部工作条例（试行）》和学校关于提高党

建质量的部署，进一步巩固拓展“标杆支部”和“党员示范

岗”建设成果，继续优化支部设置、选优配强支书及支委，

深入推进主题党日品牌化，大力加强党建研究及组织生活创

新，严把党员发展质量关，抓好党员日常教育与管理，进一

步提升党支部和党员队伍建设的质量。 

黄斐斐、陈嘉 

35.以钉钉子精神正风肃纪，锲而不舍纠治“四风”，强化廉

政风险防控。 
黄斐斐、车海波 
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36.热烈庆祝建院二十周年，加强爱校荣校教育。 
陈佑武、黄斐

斐、陈嘉 

37.发挥专业优势，组织党员教师助力学校推进“百校联百县

兴千村”行动。 
黄斐斐 

38.健全“我为群众办实事”机制，走好新时代党的群众路线。 黄斐斐 

 


